IR A

KRR T (2026) 27 5

B ENEEST
Y TRV v S Bl
(2026 44&1T ) A

B, A . B
L FRE Ee T W28 5 L B g (2026 F4537) »
B4R RATE, AL, FEENIT.

2026 4 5 F| 28 H



IIERENSE2
e e Bk

(2026 F1537)

2= 2 M

& AEFHEPHER. FHEk RS, FEXREF
¥ R KFEBRET FFRLRAEE PFHE, ik T
HEAFRL W R E S, BHAS B UE, REF AR
RV Y B FAER @ e ML R R, BUR SR AR T B S T B0
FHL W NFE R, RFEPAKRTREEME L, R EARINE.

B BT R RHESE MR BT B R
% MR —ARCTRE, ERRE. REHES, EFEREE
FERLE T FIRAAT L 8 77, R F AR REMNE M, %
FHEHA TR CHEE.

B4 T E RS T A R BB S B AR S
IR DL 2 0, SR B T O AT A K B AU,
6 AR B A SR AL

ok PR VAERETHEATTES, %R wEk. Wi
77 BN, mEARZRFREEFRERFE S ERRILE £ W R,
FRAGLIEEH, WG LT EM. WELHELFRALHERIE
WE R, WREEAERATIN, BN FEFRAFHF T
TR R 8 B AL

_2_



FTE EEIRR

FAGE BENATWMELEREGEHAARAEEETE, £
CY ISR

(—) BT LK BRI FRH, 8T LI 5,
HuEEE b B R AR ).

(=) AL RAGL BRI GIT 5 LI

(=) AEF R LR 51T T,

(W) fREERE L IZIT5E 2,

(A ) HARE b 25\ B85 e Ak 45 B & TAE.

ok BZRFRAFTRE VW EARER S L, FERRK
L

(—) ABEME VAT, R T LR R R IAE.

(=) #EME W AT BEF T ZARIEHF AL,

(Z) 28TV BEER. FAEMRE GHPEI,

(m3) PR T LIRBAEIR. AMER, BEATEFIMEAK
22X,

(Z) WEVEHHFEREETIIE, BHEETRTHFESH
FEES. REZHSEY. REULE G ZE T DR S b KA
B TAE,

BZE NIMS5ER

Ffk MEVELTATARES FEHMES. ARITHES

FRAGAE S HARES S S BAE ST EIF . FRAR



WHFERSREURASERFTE, M RAME LR R
G, WP L IFH LI,

FANGE R LT AR

(—) e @R T RN, BFESEN, LRAFS
REHEFH, FHNBEEREARE, GSRSTETRE. @)%
FEBELMLAEZFE2RERT R, HRFEAR. FH7L. HE
HEATRFRE AT T K.

(=) WELFREMELATALL, AFTANERF T
REHEA—ZiEE, BBABE VLR E, A —ElHEY
HAY, RAGRBRR, ARAEHFRN. HFRAFRS R
EWEIE. BTUF. HEnE, BAAEAL BRI BERY
FHRAESWE S, EHF BRI R A

(=) WE R HERFEENAA SRS E, WHERET,
AWER, FEEE, FEEKR. SV EREEFE R 6 8RR
k%, BiEER. FhFEaEE b A%, FRRENFEERHE
NF 955

(v9) FMEE LIRS~ 10 TR, FITREREN EX1~3
For, REFS 10220 %4, FH () RN B 2 4,

(&) BEWFE—RERNMAAR . &%, FHELFTEH
MR LR S RE, ZHEAATRE L HTEH
TAE,

FNE A —RFREGBRBATAFRELEM T L., U



B, BER. BER B ABME W R,
BUE ETE5EE

4% BMEVEERETRENEZEIAS. FREE. &k
Ik BEMES, BBFAEEEERAFENG. BT LBLET
. FAERERBREREELITE - RFRAL LR, BN Ex
B1S ARV A 3L, s & —RF¥ B M. MEART
St L LB A S AE,

F+—4& BLFERANEESIBEATRE, FLFERE
s —AMEE L, B W %R SRR A 1R B AR

F+ =45 EREGERELRES#REEEELRE, ©
HAEBL W FERGE, FHNECELFHF LG ATE. &
LR TR G, R VRELEAEHBE, LB
A A, #ME G B R R HERAT.

FH=4& T LR ERREMBIY XALKT, FHN
FRYFEHEZR. RE LA RKEZ M. s %A
% EETREWHF T AT EHF.

Ftwgk WML LFERECEIME LRENFTR. F2
W EARE N EF 0 50 T BRI L ERFAAD FHELEF
Dz —, FESRE 100 T IMRFEAERHAARBE, &
F W FE 100 IT.

$+ a4k FEBETERMEVASERTZATRE, RE
e, B_RFHREL, HFATEE, HFREBM T L LIE



o e LA EAF T F T 54
EhE HME5RE

Frocd T TR W R IR ANV, A,
FREA AL R EF T T, BRMHE, 2T LEHF
TH. FFAE BFHE. BFERR. BFFNETEITRE T
THE, 85 BT RE; FRAZLE ATV HTEeWTE, 6
WS MR T T TR A A Fa PRI AL A, I
PRI

Fred LG eTEAREEZEE:

(—) HFEHE: HFANEFIBEIA, TRIFREL; #
FRAWFE, BFRHGKTE, REFEGY, AFHARNT SN
TR W BB AHF I E D), eV EEARBATE, LA
ST AR AR AR

(=) HFENE: REAAHOME. BIF%E. hRE RER
BARILATEME . XM, AR BINES SRR &R B AR AT
RERK, fe “TH” KEERRFHLT LR X @hetay.

(=) #¥HE: REFAPCEL, AN 00U “H
. ®/R. & AREmERR. BARX. Wk, 55K £
BIRFHF T ENER, BRBFERXZF T EAHEA, B
FHEFIWRREAE 0, BT A MRS FR PR 526 RE )

(w) HFHR: BFEFRFE, AFENFRAEF TG £
FARMAR. St WOENRNINE X FIR; T EA KRB B



FAoH, A AR LR FH B RS B T
ST W9 T BP0

(Z) #FIN G RETH: PRITRAF TN RE, #L
PN W BN G S, R RN S R
WG S, FRARARELHE, BARKYE, NESLF A
AR EEAR A ATFI R AR B 42 6 RE T

BEAG FTWENTOR. B, %&. RESREFRET
EHEMAMTFIRRE, MR TS FFTARAR.

FEAL RUITEHET L, FRATEATREASF T
BB RORE 5. FRG 4T IRAE 51 SUA R J BAE Tk R
BRI HFRRE. HFANER. HFRETEFHHRER
XF.

BANE MW

B A ABEEBRZE AT, BAFAATERE. R
CRTERBE L AR LieEHE A pE (BRAT) @) (B
ey (2024 105) EMHEL.



S W, W == 2026 5 28 B Epﬁ
LREI BB AAE R

Fert: ALK K FRAF BT CRR) L 4

_8_



	第一章  总  则
	第一条  为主动适应新技术、新产业、新业态、新模式发展需求，充分发挥我校体育学学科专业优势与办学特色
	第二条  微专业是指围绕某个特定领域、研究方向或核心素养等，提炼开设一组核心课程，通过灵活、系统地培
	第三条  微专业的建设与实施应紧紧围绕立德树人根本任务，坚持以学生为中心，遵循高等教育教学规律和学生
	第四条  微专业建设与实施实行项目制，按照“边建设、边运行”原则，由各二级学院按照学校要求并结合实际

	第二章  管理职责
	第五条  教务处负责微专业建设与实施的组织与管理工作，主要职责包括：
	第六条  各二级学院负责微专业的具体建设与实施，主要职责包括：

	第三章  立项与建设
	第七条  微专业建设实行开放性与竞争性相结合、自我评估与学校评估相结合、相对稳定与动态调整相结合的管
	第八条  微专业立项建设的基本条件为：
	第九条  鼓励各二级学院与政校行企等联合共建微专业。鼓励跨学校、跨学院、跨学科、跨专业组建微专业教学

	第四章  运行与管理
	第十条  各微专业自主确定招生对象及人数、开课时间、选拔办法、招生简章等，报教务处备案后面向学生公布
	第十一条  修业年限内的在籍本科生均可报名，每名学生限同时修读一个微专业，已修读微专业尚未完成的不得
	第十二条  在校生修读微专业课程不能代替主修专业课程，不计入主修专业学生成绩单，不纳入主修专业平均学
	第十三条  微专业原则上采取单独编班形式组织教学，并纳入学校教学管理系统。课程一般安排在周末或寒暑假
	第十四条  微专业学费按照修读微专业课程的学分计收。学分收费标准为每学分50元；若校外企业实践学分不
	第十五条  学生修读完成微专业人才培养方案规定课程，成绩合格，经二级学院审核，教务处审定后，由学校发

	第五章  评估与保障
	第十六条  微专业立项建设审批通过后进入建设期。建设期内，学校将不定期组织检查和研讨工作。建设期满后
	第十七条  微专业综合评估内容主要包括：
	第十八条  所购置的资料、图书、设备、软件等按照学校资产管理相关规定登记保管，相关工作由微专业负责人
	第十九条  获批立项的微专业，学校将认定其教师课程教学工作量并发放课时费。学校将给予课程负责人及教学
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